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Ne 1671 dim 02.09.2024

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL
INGRIJITOR

A.) - Gradinia cu Program Prelungit Floare de coll. cu sediul in Brad. strada Horia, ne, 25-27.
judetul Hunedoura, organizeaza concurs, pentru ocuparea 2 posturi contractuale, conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022.

I Nivelul postalui*: de executie

2. Denumirea postului: ingrijitor. posturi vacante, pe perivada nedeterminatd, la gradinita din
strada Horia. nr. 25-27, loc, Brad, jud. Hunedoara

3. GradulTreapta profesional/profesionala; |

4. Scopul principal al postului: Asigurarea curdjeniei in incinta i in imprejurimile gradinitei,
sprijinirea copiilor si a cadrelor didactice.

3. Numirul de posturi: 2

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intoemirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.GG. 1336/2022:

a) formular de inseriere la coneurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b} copia uctului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. aflate in
termen de vadabilitate;
¢ coply certiticatului de casatorie sau a alwi document prin care s-a realizat schimbarea de
nume., dupa caz:
dj copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializar, precum s copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de avioritatea sau institugia publica: Certifical absolvire curs igiena valabil/
dovada inscrierii la cursul de igiend:
el copra carnetului de muncd. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimen in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
It eertilicat de cazier judiciar sau, dupd caz. extrasul de pe cazierul judiciar:
) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familic al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:
h) certiticatn] de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevasute Taoart, 1oaling (20 din Legea nr 1182019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni seauale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor. precum st pentrd completarea Legii ne. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sestemulun National de Date Genetice Judiciare, cu moditicarile ulterioare. pentru candidatii
inserist peniru posturile din cadrul sistemului de Invag@amant, sandtate sau protectie sociali.
precunt siorice entitate publicd sau privald o civel activitate presupune contactul direct cu copii,
persaane i svarsti persoane o dizabilitits sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
PrEsupLe examinarea H#cd sou evaluaren prethologicha unei persoane;

i eurriculum vitae, model comun curopean
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Notd: Opisul dosarului se depune in doud exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu
numar de inregistrare. Documentele prevazute la punciele b, c. d §i e vor fi prezentate si in
original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la adresa din strada Horia, nr, 23-27. loc. Brad. jud. Hunedoara
compartimentul resurse umane, tel. 0254612622, persoana de contact Marcu Daniela, email:
eradinitaflvaredecoltavahoo.com

Termenul de depunere a dosarclor (10 zile lueratoare de la afisare): 4 septembrie 2024 — 17
septembrie 2024, intre orele 10.00 - 14,00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art, 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previizute
de Legen nr. 5372003 - Codul muncii, republicata. cu modificarile si completérile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art, 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
372019 privind Codul administrativ, cu moditicarile si completarile ulterioare:

aj are cetalenia romand sau cetdienia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Leonomic Furopean (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b cunoaste limba romanda. scris si vorhit

¢l are capacilate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati. cu moditicarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinatale corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

B nu i fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
CONERE auLOrILatL, contra umanitaiil, infractiuni de¢ coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei. infractiuni savarsite cu intenie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functici contractuale pentru care candideazi. cu exceptia
siluatiel in care a intervenit reabilitarea:

2) nuexecutd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvirsirea infractiunii sau fald de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesiiz

h) nud comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
naponal autematizal cu priviee  la persoanele  care  au  comis  infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru  completarea  Legii  nr.
TH/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la art, 35 alin. (1) lit. h).

Condifin specifice de participare la concurs:
L Studit de specialitate®*; medii - generale 8 clase finalizate
2 Pertectiondri (specializari). Certificat absolvire curs igiena valabil/ dovada inscrierii la cursul
Jde igiend:
Sroda Heria, ne 253 227, BRAD, /ud. Hunedoara
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3. Abilnat, calitay si aptituding necesare:
a) abilitagi de lucru cu copil in varsta de 1-3 ani (cresa);
b) abilitayi de relationare-comunicare cu intreg personalul unitagii de invatamant;
¢) disponibilitate pentru program flexibil. intre orele 06.00-18.00 si in zilele de simbatd si
duminica. dacé este cazul:
d) cunogtinte de efectuare curdtenie. de utilizare a substanielor de curdienie si a ustensilelor si
aparatelor de lueru,
4. Vechime - nu necesita.
D.) Bibliografie si tematici:
I legea sAndtdpi si securitdyii in muncd nr. 319/2006 cu modificdrile si completarile ulterioare si
Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. [425/2006;

o Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor;

o Capitolul V - Supravegherea sanatiyii:

e Capiwlul VI - Comunicarea. cercetared, inregistrarea i raportarea evenimentelor;

o Capitolul VII- Grupuri sensibile la riscuri:
2. Legea nr. 307 /2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.
633/ 21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

o Capitolul | - Dispozitii generale:

o Capitolul 11 - Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor.
3 Legea nr, 33/2003 actualizatd - (Codul muncii - art. 39 (1) drepturile si obligatiile salariatului),
Incetarea contractului individual de muncd (art. $S st 36 Codul Muncii). Raspunderea
disciplinardg (art. 247 - art. 252 Codul Muncii):
4. Oredinud nr. 53.726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitagilor de invatamant preuniversitar, Titlul IV - Personalul unitatilor de invatamant, Capitolul
[, H, IV 51V
3. 0rdinud MS nr. 1456 din 25 august 20200 publicat in Monitorul Oficial, nr, 787 din 28 august
2020, privind aprobarea normelor de igiena din unitdtile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilor si tinerilor. cu modilicarile si completirile aduse de Ordinul nr. 1.885
din 16 septembrie 2021,
Tematiea:
’ Reguli de electuare a curdtenier in unitagile de invadmant.

- lgienizarea paturilor. a mobilierului s a salilor:

- Normele de igiend privind inlocuirea s1 transportul rufelor murdare:

- Metade de dezinsectie si dezinfectic:

- Transportul gunoiului si al reziduurilor alimentare.
. Particularitati privind activitatea destasurata in cadrul unitatii de invatdmant prescolar:

- Sarcinile si atributiile ingrijitoarct din gradinitd;

- lehnica efectuarii igienei prescolarului:

- Transportul in conditii de igiend a alimentelor de la oficiu in sala unde se serveste masa;
. Motiuni de prim-gjutor:
. Obligatii ce revin personalului privind cuncasterea si respectarea normelor de protectia
muncii 5i P51
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E.) Calendarul de desfasurare a concursului,
1. Depunerea dosarelor de concurs:

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sceretariatul Grddinitel cu Program
Prelungit |'loare de coly Brad din data de 4 septembrie 2024, intre orele 10.00 - 14.00. pani la
data de 17 septembrie 2024, ora 14,00
2, Selectia dosarelor: |8 septembrie 2024, ora 10,00 la sediul institutiei:

- Rerultatele selectérii dosarelor de inscriere se atiseazd cu mentiunea "admis” sau “respins”,
insolitd dupa caz de motivul respingerii.
Contestatiile se depun in data de 18 septembrie 2024, intre orele 13,00 - 14,00 la sediul
institugiel.
Rezultatele la solutionarea contestatiilor |8 septembrie 2024, ora 15.00 la sediul institugiei.
Se¢ pol prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii admisi la ctapa precedenta.
3. Proba serisa
- Proba serisd constd in redactarea unei luerdri si/sau in rezolvarea unor teste grild. Prin proba
Serisi se lesteasd cunostingele woretice necesare ocupdrii postului,
Subiectele pentru proba scrisd se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs.
Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scrisd, respectiv testul-grila, la
linalicarea acesiora ori la expirarca timpului alocat probei scrise §i sd semneze borderoul
INOCHTL N aeest sens.
Proba scrisa are loc in data de 26 septembrie 2024, ora 9,00, la sediul institutiei.
Afisarca reaultatelor de la proba serisid: 26 septembric 2024, ora 12.00,
Contestatiile se depun in data de 26 septembrie 2024, intre orele 13,00 - 14,00 la sediul
institugied.
Resultatele la solutionarea contestatiilor 26 septembrie 2024, ora 15,00 la sediul institugiei.
Se pot prezenta la urmatoarca etapa numai candidagii care au obtinut minim 30 de puncte la
proba serisd,
4, Proby de interviu:
In cadrul interviului se testeaza abilitarile. aptitudinile si motivatia candidatilor.
Crmeriile de evaluare pentru stabilivea imtervialui sunt;
al abilitdy si cunostinge impuse de lunctie:
b} capacitatea de analiza si sintezi:
¢ymotivatia candidatului:
d} comportamentul in situatile de erizi.
¢habilitati de comunicare:
I“iecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului, Nu se pot adresa
intrebart referiteare la opiniile politice ale candidatului. activitatea sindicala, religie, etnie, starea
materiald, originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.
Proba de interviu are loc in data de 27 septembric 2024, ora 9.00, la sediul institutiei.
Afisarca rezultarelor de la proba de interviu: 27 septembrie 2024, ora 12.00
Contestatiile se depun in data de 27 septembrie 2024, intre orele 13,00 - 14,00 la sediul
institugiet.
Resultatele la solutionarea contestatiitlor 27 septembric 2024, ora 15,00 la sediul institutiei.
Wisarea reaultatelor finale: 27 septembrie 2024, ora 16,00
Sercda Herie, e 25 227, BRAT, jud Hunedoara
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Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut 30 de puncte la fiecare probi.

Pentru tiecare proba se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.
Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor objinute la proba scrisa si interviu.

Nr. Etape de concurs * Data/Perioada H.G. nr.
Crt. — 13362022
|. | Publicare anunt pe posturi.gov.ro . pe 04.09.2024
site-ul gradinitei si pe forumul LS.,
Hunedoara S | S—
2| Depunerea dosarelor 04.09.2024-17.09.2024 intre Art. 34
orele 10,00-14,00
Data limita de depunere
_ 17.09.2024 ora 14.00
3. | Selectia dosarelor Ml 15.09.2024 ora 10,00 Art.36(1)
4 Alisarea rezultatelor 15.09.2024 ora 12,00 Art.37(1)
5. | Depunerea contestatiilor 18092024 ora 13.00-14.00 Art.53
6. | Solutionarea contestatiilor | 18.09.2024 ora 14.00-15.00 Art. 54{]}
7. Alisarea rezultatelor dupd contestatii 18.09.2024 ora 15,00 Art.56(3)
8. | Proba scrisa 26.09.2024 ora 9,00 Art.38
9. | Afisarea rezultatelor "ﬁ 09. "ﬂ"4 ora 12,00 Art47(3) |
10., Depunerea contestatiilor 26.09.2024 ora 13,00 - 14,D{} Art.53
) [_I__Hu[ulrmncum contestatiilor 26.04.2024 ora 14,00-15.00 Art.543)
I_l:r_.-"n lisarea resultatelor dupd contestalii 26.09.2024 ora 15,00 Art.56(3)
3., Intervia 27.09.2024 ora 9 Uﬂ - Arndl
14| Alisarea rezultatelor 1 27.09.2024 ora 12,00 Art.47(3)
I5.| Depunerea s.,uruumqulm - 27.09.2024 ora 13,00-14.00 |  Ar.33
16| Solutionarca contestatiilor | 27.09.2024 ora 14.00-15.00 Art.34(3)
7| Alisures rezultatelor LlLlp:l uhlﬂulqlll 27092024 ora | 5.00 Art.36(3)
-7 J_";_ lisarca resultatelor finale 27.049.2024 ora 16,00 Art.47(7)

Director.
Prof. Leach Ramona Maria
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